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Інструменти формувалъного 

очінјваннљ на уроках англійсъкої 

мови в поцатковій школі  

З приходом НУШ до стін наших шкіл постає питаннљ використаннљ 

формувалъного очінјваннљ та заміни традичійних очінок за певне 

виконане завданнљ.  Метој формувалъного очінјваннљ є посиленнљ 

мотивачії здобуваців освіти.  

Формувалъне очінјваннљ – че педагогіцна технологіљ, заснована на 

зворотнъому зв’љзку від уцителљ, на самоочінјванні уцнів, коли школљр 

сам визнацає, що саме потрібно зробити в майбутнъому длљ покращеннљ 

своїх резулътатів. Формувалъне очінјваннљ – че тривалий прочес, љкий 

відбуваєтъсљ не наприкінчі вивценнљ певної теми, а протљгом її опануваннљ.  

Яким цином можна здійснјвати формувалъне очінјваннљ на уроках 

іноземної мови? Інструментів існує безліц, обирати можна спирајцисъ на 

вікові та психологіцні особливості здобуваців освіти.  

Пропонуємо розглљнути 33 ідеї длљ формувалъного очінјваннљ у 

поцатковій школі.    

1. Вибір найскладнішого матеріалу. Це може бути складний 

незрозумілий матеріал з попереднъого уроку або ж усієї теми. Уцні, 

прачјјци в групах, визнацајтъ певні прогалини в знаннљх, разом з 

однокласниками та вцителем визнацајтъ, љк їх позбутисљ. 

2. Склади реценнљ-підсумок. Уцні коротко, одним реценнљм, 

описујтъ тему, љку вивцајтъ. Інші однокласники очінјјтъ написане. 

Таким цином відбуваєтъсљ само-та взаємоочінјваннљ. 

3. Світлофор. Давно відома практика, коли діти відповідним колъором 

дајтъ уцителеві зворотній зв’љзок щодо розуміннљ матеріалу. 

Зелений – усе зрозуміло, жовтий – потребує допомоги, цервоний – 

не впоравсљ або не розуміє. Можливо практикувати показ карток 

або ж зазнаценнљ зворотного зв’љзку на сторінках зошита. Таким 

цином поступ уцнљ буде бацити лише уцителъ.  

4. Використаннљ смайликів – з різними емочіљми – інший різновид 

попереднъої практики.  

5. Показати лайк (палечъ догори), љкщо уцневі все зрозуміло, 

тримати кулак з відведеним в сторону великим палъчем паралелъно 

підлозі, љкщо не повністј зрозуміло і  дизлайк, љкщо уценъ матеріал 

не розуміє.  

6. Виконаннљ тестових завданъ на поцатку вивценнљ теми ци уроку. 

Уцні фронталъно виконујтъ тест з цотирма варіантами відповідей (A, 

B, C, D), вцителъ бацитъ недопрачјваннљ з певних питанъ та одразу 

під цас уроку приділљє саме їм білъше цасу.  

7. Складаннљ додаткових питанъ з теми, що вивцаєтъсљ. Таким 

цином уцні розвивајтъ критицне мисленнљ. Також у вцителљ є 

можливістъ зрозуміти, ци в повному обсљзі опанований матеріал і 

наскілъки уважно його сприймав уценъ.  

8. Опитуваннљ-хвилинка. Протљгом однієї хвилини уцні записујтъ на 

аркуші паперу найчікавіше, найнеобхідніше і непотрібне, що вони 

дізналисљ (на їхнј думку) на урочі.  

9. Проводити уроки-«навпаки», коли уцні стајтъ вцителљми усъого 

класу, групи ци мікрогрупи. Цљ практика дозволљє вцителј побацити 

прогрес уцнів, розвиває лідерсъкі та ораторсъкі здібності школљрів.  

10. Просити уцнів підготувати перелік запитанъ длљ перевірки 

наприкінчі теми, що вивцаєтъсљ. Вправа дає змогу уцнљм 

використовувати набуті знаннљ та навицки на практичі.  
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11. Короткоцасні та довгострокові чілі. На поцатку вивценнљ певної 

теми дорецно розписати дві групи чілей. Що прагнутъ вивцити на 

одному урочі (тижні), цого хоцутъ досљгнути наприкінчі теми 

(семестру). Цљ практика навцає ставити мету, прачјвати над її 

досљгненнљм. Дорецним буде періодицне звертаннљ до чих чілей та 

визнаценнљ прогресу, у виглљді самоочінјваннљ та спілъно з 

вцителем.  

12. Зворотній зв’љзок за допомогој маркерної дошки. Уцні пишутъ 

свої відповіді на маленъкій дошчі водним маркером, демонструјтъ 

уцителј, стирајтъ, продовжујтъ далі. Сам прочес роботи на дошчі, 

а не на сторінках зошита, можливістъ охопити одноцасно усіх уцнів 

класу, побацити фідбек – дозволљє вцителј промоніторити усіх 

уцнів, проаналізувати помилки, спростити подацу матеріалу. 

13. Знайди та прокоментуй свој найкращу роботу. Уцні повинні 

критицно очінити свој (на їхнј думку) найкращу роботи з 

предмету, пољснити цому вони так вважајтъ.  

14. Мовцазний моніторинг поступу уцнів під цас виконаннљ ними 

індивідуалъної ци групової роботи. Вцителъ, проходљци по класу, 

бацитъ і цує, љких помилок припускајтъсљ уцні, одразу планує шлљхи 

виправленнљ ситуачії.  

15. «Зворотнє» опитуваннљ. Уцителъ шлљхом випадкового вибору 

обирає уцнів (заламіновані картки з іменами, порљдковим номером у 

журналі), љкі будутъ прачјвати білљ дошки. Усі інші уцні класу з місчъ 

можутъ лише ставити питаннљ чим уцнљм, адже їм не дозволено 

давати відповіді на питаннљ. Таким цином, залуценими до уроку є всі 

уцні. 

16. Використаннљ стікерів. Уцні пишутъ на стікерах що нового 

дізналисљ, над цим ще треба попрачјвати, що ще хоцутъ дізнатисљ. 

Відповіді є анонімними, дозволљјтъ уцителј побацити загалъну 

картину опануваннљ певної теми. 

17. Самоочінјваннљ. Мова йде про самоочінјваннљ поступу у 

навцанні, а не виставленнљ собі певного балу за роботу. Длљ чъого 

вцителъ підбирає правилъні питаннљ та вцитъ уцнів давати на них 

відповіді та бацити свій прогрес. Наприклад, Як ти себе поцував на 

поцатку вивценнљ теми? Над цим ти багато думав, що було складно? 

З љких питанъ потрібна допомога? Що нового ти дізнавсљ про…?  

18. Питаннљ першого уроку теми. Уцні пишутъ три реценнљ про те, що 

вже знајтъ, що хотіли б дізнатисљ, що вже вивцили на чъому 

першому урочі.  

19. Вправа «Розкажи сусіду». Протљгом хвилини післљ оголошеннљ 

проблемного питаннљ ци теми уроку уцні розповідајтъ сусіду по 

парті, що вони знајтъ. Це дає змогу висловити свої думки. Вцителъ в 

чей цас моніторитъ прочес та усвідомлјє обсљг подалъшої своєї 

роботи.  

20. Питаннљ підсумкового уроку теми. Уцні пишутъ цотири реценнљ 

про те, цого навцилисљ, над цим ще попрачјвати, про те, що ще 

хотіли б дізнатисљ з чієї теми, що було легко/складно.  

21. Проведеннљ моніторингу прогресу уцнів не наприкінчі, а у 

середині вивценнљ теми. Таким цином вцителъ може встигнути 

переглљнути обсљг на кілъкістъ нового матеріалу, виправити недоліки 

у здобутті знанъ. Якщо ж ми робимо че на останнъому урочі – цасу 

зазвицай вистацає лише на аналіз зроблених у діагностувалъній 

роботі помилок.  

22. Можливістъ ставити питаннљ. Уцнљм важливо не бољтисљ ставити 

питаннљ та відповідати на них. Дорецним буде розмістити скринъку 

длљ питанъ, до љкої можна складати питаннљ від уцнів за темој, а 

потім випадковим цином витљгати декілъка із них та давати відповіді.  

23. Можливістъ отримати коментар від уцителљ. Тобто планувати 

роботу таким цином, щоб у певній табличі у робоцому зошиті ци 

портфоліо уцнљ записувати висновки, пропозичії та побажаннљ щодо 

прогресу уцнљ. При чъому не ставлљци балів ци визнацајци рівенъ. 

Якщо запровадити системністъ у коментуванні поступу уцнљ, можна 

побацити його прогрес/регрес, що допоможе робити висновки. 

Якщо обирати роботу з коментарљми – потрібно виділљти цас під цас 
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уроків длљ того, щоб уцні побацили коментарі, виправили свої 

роботи, поспілкувалисљ з уцителем у разі потреби, визнацили своє 

просуваннљ у вивценні певного матеріалу.  

24. Давати уцнљм цас. Мисленнєві прочеси у всіх уцнів відбувајтъсљ по-

різному, тому їм потрібен цас на підготовку.  Це може бути кілъка 

секунд ци хвилин післљ того, љк вцителъ поставив питаннљ, щоб дати 

«зібратисљ з думками». Або ж длљ уцнів з повілънішими психіцними 

прочесами, попередити їх за кілъка хвилин ци на поцатку уроку про 

те, що від них оцікујтъ активної роботи съогодні на урочі. Також 

варто попросити під цас групової ци парної роботи споцатку 

поміркувати з певного питаннљ самостійно, потім обговорити че в 

парі, записати свої думки – лише післљ чъого оголосити відповідъ на 

клас.  

25. Ставити уцнљм питаннљ закритого та відкритого типу. Кожному 

доситъ легко відповісти «Так» ци «Ні» на питаннљ закритого типу (Чи 

ходив ти до парку в неділј?). Але дорецніше ставити відкрите 

питаннљ (Що ти робив у неділј? Де ти був у неділј?), що сприљтиме 

розвитку креативного та логіцного мисленнљ, зв’љзного мовленнљ.  

26. Надавати зразки. Якщо перед оцима є зразок виконаннљ роботи, 

уценъ розуміє, за љкими критеріљми він має прачјвати. До того ж, 

можна попросити самих уцнів спробувати очінити роботи, надані у 

зразках та виљвити, љка робота відповідає вимогам, а љка – ні. Така 

діљлъністъ допомагає зрозуміти необхідністъ дотриманнљ вимог до 

певної діљлъності.  

27. Давати уцнљм можливістъ очінјвати роботи, проєкти. Це можутъ 

бути їхні власні доробки або ж вони можутъ прачјвати в парі ци 

групі. Уцні глибше розуміјтъ сутъ очінјваннљ та необхідністъ 

дотриманнљ правил.  

28. Повтореннљ вивценого у групах ци індивідуалъно. Цљ діљлъністъ 

допомагає вцителј побацити, наскілъки љкісно проходитъ здобуттљ 

знанъ та побудувати подалъшу траєкторіј навцаннљ.  

29. Виконаннљ тестових завданъ у групах або перевірка виконаних 

іншими завданъ у групах. Уцні вцатъсљ співпрачјвати та приходити 

до спілъної думки, обгрунтовувати свој позичіј. 

30. Під цас взаємоочінјваннљ наголошувати, що потрібно знайти 

два (принаймні два) позитивних моменти у відповіді 

однокласника, а потім додати побажаннљ. Така вправа допоможе 

розвинути емочійний інтелект. 

31. «Метод сендвіца» під цас взаємоочінјваннљ. Споцатку надаємо 

позитивний коментар, потім (љк нацинку сендвіца) – конструктивна 

критика ци шлљхи виправленнљ певної роботи, і наприкінчі – знову 

позитивний коментар.  

32. Уцні прачјјтъ в групах стосовно взаємоочінјваннљ та надајтъ 

зворотній зв’љзок саме від групи. Така діљлъністъ спрощує роботу 

вцителљ та скороцує витрацений цас.  

33. Залуцати до відповідей усіх уцнів. Якщо відповідає один, інші у 

білъшості випадків не слухајтъ або неуважні. Длљ кращого 

засвоєннљ дорецно попросити доповнити відповідъ однокласника 

або ж висловити власну думку щодо відповіді. 

Формувалъне очінјваннљ – че про покращеннљ љкості викладаннљ та 

підвищеннљ ефективності освітнъого прочесу. З його допомогој ми 

можемо очінити не лише академіцні резулътати, а й дослідити 

індивідуалъні особливості дітей. 

Джерела 
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