
 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ директора КУ «ЦПРПП ВМР» 

від 02.09.2024 № 14 

 

Програма підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

 

Програма відповідає вимогам постанови КМУ від 21.08.2019 № 800 зі змінами, 

внесеними згідно з постановою КМУ № 1133 від 27.12.2019 
 

Найменування: Програма підвищення кваліфікації асистентів вчителя та 

вчителів, які викладають в класах з інклюзивним навчанням 

 

Форма підвищення кваліфікації: очна 

 

Вид освітньої послуги: семінар-практикум 

 

Розробники: Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних  

працівників Вінницької міської ради»; Нарольська Катерина Володимирівна, 

консультант Центру; комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр №1 

Вінницької міської ради». 

 

Цільова група: асистенти вчителя та вчителі закладів загальної середньої 

освіти Вінницької міської територіальної громади. 

 

Мета: 

• Поглибити  теоретичні знання учасників з розробки індивідуального 

програми розвитку дитини з ООП в умовах реалізації інклюзивного 

навчання. 

• Розвивати практичні уміння та навички з розробки дієвої індивідуальної 

програми розвитку учня з ООП.  

• Сформувати в учасників уявлення про важливість  індивідуальної 

програми розвитку як основного освітнього документу, що визначає 

індивідуальний освітній маршрут учня з ООП та шляхи його реалізації. 

 

Зміст: 

1. Структура ІПР, особливості розробки (практично). 

2. Аналіз кейсів. 

3. Зворотній зв'язок. 

 

Напрям: розвиток професійно-педагогічних, інклюзивної та психологічної 

компетентностей. 

 



Обсяг (тривалість) навчання: 4 години (0,13 ЄКТС) 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться чи набуватимуться: 

 

Професійні компетентності: предметно-методична, психологічна, емоційно-

етична, педагогічне партнерство, інклюзивна, здоров’язбережувальна, 

прогностична, організаційна, здатність до навчання впродовж життя. 

 

Очікувані результати навчання.  

Після завершення конференції учасники: 

• знатимуть та розумітимуть етапність написання ІПР; 

• визначатимуть освітні труднощі учнів; 

• навчаться на основі психолого-педагогічної характеристики формулювати 

основні потреби дитини з особливими освітніми потребами, 

• вмітимуть визначати актуальні цілі для навчання учнів з ООП відповідно 

до їхніх потреб. 

 

Документ за результатами проходження підвищення кваліфікації: 

педагогічним працівникам видається документ (сертифікат) про підвищення 

кваліфікації, що відповідає вимогам чинного законодавства. 

 

Умови отримання сертифікату: обов’язкова реєстрація на сайті КУ «ЦПРПП 

ВМР», присутність та участь в усіх активностях.  

 

Порядок видачі сертифікату про підвищення кваліфікації: документ про 

підвищення кваліфікації оприлюднюється на веб-сайті Центру протягом 15 

календарних днів після проведення заходу. 

 

Вартість освітньої послуги: безкоштовно. 


